UNIAO ESPIRITA ALLAN KARDEC
FUNDADA EM 1950

MANTENEDORA DA CASA DE PASSAGEM
CNPJ: 52.993.813/00C1-23

PLANO DE TRABALHO O

o EMENDA IMPOSITIVA 2024

1. IDENTIFICACAC DO PROJETO:

1.1 Organizagio proponente: Unido Espirita Allan Kardec

1.2. Enderego: Rua Parreira Lima, n° 502

1.3. Data da Constituicdo: 12/11/1950 1.4. Telefone: Telefone: (16) 3851-1169

1.5. CNPJ:52.993.813/0001-23 1.6. E-mail: E-mail: albergueamordemaes@gmail.com

1.7. Site:www.casadepassagemamordemae.com.br
1.8. Nome do Responsavel Legal: Luci Helena Montez de Araujo

1.9. RG: 55.428.282
1.10. CPF: 551.211.797-15

1.11. Endereco Residencial: Rua Rio de Janeiro, 368- Morro Agudo/SP

1.12. Telefone Pessoal: 16 99234-2820
1.13. E-mail Pessoal:albergueamordemaes@gmail.com

1.14. Responsavel Técnico pelo Projeto: Miriam Domingues de Castro Francisconi

1.15. Cargo: coordenadora _ | 1.16. Inscricdo Profissional:

1.17. E-mail: miriamcastro1976@gmail.co

2 - APRESENTACAO DA ORGANIZAGAO i

2.1. Histérico da Organizagdo: A Unido Espirita Allan Kardec iniciou oficialmente suas atividades no dia 12 de novembro de
1950, quando, por meio de ata, foi instituida a primeira diretoria e iniciou suas atividades segundo a doutrina espirita,
compreendida como uma doutrina de cunho cientifico, filoséfico e religioso, voltado para o aperfeicoamento moral do homem.
O inicio das atividades foi dado com abordagem no Espiritismo. A partir de sua criacdo, foi implementado um processo
permanente de apoio a individuos em situacdo extrema de abandono e grave risco social, que vivem nas pracas e ruas da cidade.
Constituira-se, desde entdo, o “Albergue Noturno Amor de M3e”, uma organizacdo sem fins lucrativos de utilidade publica, que
se baseava em principios ético-morais de valorizacao da pessoa humana e na defesa dos moradores de rua.

Com o passar dos anos e com 0 advento do processo de reordenamento, a partir da Resolugdo 16, de 5 de maio de 2010, que
prevé que as entidades assistenciais devem estar em consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional de Assisténcia
Social em vigor e suas Normas Operacionais Basicas, uma entidade que até entdo apregoava a cultura espiritual em sua atuagdo,
iniciou um processo de adequagdo dos servigos prestados para se moldar as normativas previstas pela Politica de Assisténcia e
passar a se constituir enquanto Servigo Socioassistencial, previsto € tipificado, integrante dessa politica publica.

Atualmente, a entidade atua na Proteggo Social Especial de Alta Complexidade, em consonancia com a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, na modalidade “Casa de Passagem”, oferecendo acolhimento provisério a adultos e familias em
situacdo de rua ou desabrigo por abandono, auséncia de residéncia ou, ainda, pessoas em transito, sem condigbes de
autossustento, cujos vinculos familiares encontram-se rompidos e/ou fragilizados. O objetivo ¢ garantir a protegdo integral,
proporcionando condigdes de higiene, seguranga, privacidade, habitabilidade, descanso e refeicdes diarias, em um ambiente que

respeite as individualidades e igualdade de condigdes, favorecendo o convivio familiar e comunitério.

2.2. Finalidade estatutaria: No ano de 2017, visando o reordenamento do Servigo para atuar em consonancia com as
normativas previstas pela Politica Nacional de Assisténcia Social, o Estatuto Social da entidade passou por modificagoes, a fim
de adequé-lo aos objetivos dos Servicos Socioassistenciais ora prestados. O atual estatuto, datado em 27/09/2012, fora
revogado, dando lugar a um novo texto, cujas finalidades baseiam-se em:

a) Ofertar acolhimento provisério com vistas a protecdo integral, assistindo a todos os necessitados, sem distingdo de classe
social, sexo, raga, cor, nacionalidade, credo religioso ou politico;

b) Criar e manter em satisfatorias condigdes de funcionamento uma Casa de Passagem para atendimento gratuito de pessoas
residentes ou ndo residentes na cidade, que necessitem de pousada temporaria;

c) Executar agoes de carater continuado, permanente e planejado;

d) Ofertar gratuitamente e universalmente servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

e) Manter processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execucdo dos itens descritos na
alinea d;

f) Praticar a boa acolhida dos usuarios dos servigos oferecidos, de ambos 0s se€x0s com capacidade maxima de 15 acolhimentos

diarios.
B
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3. APRESENTAGCAO DO PROJETO:

3.1. Titulo do Projeto: 3.2. Periodo de Execugdo
Reforma e Melhorias na Estrutura Fisica da Entidade Inicio Término
Apds assinatura do 08 meses apds
termo assinatura do termo
3.3. Tipo de Solicitacdo:

( ) Solicitagdo de celebragdo de termo de parceria inicial.
( ) Solicitagdo de aditamento ou acréscimos a parceria ja celebrada e vigente

( X) Solicitagdo de celebracdo de parceria destinada ao recebimento de recursos oriundos de emenda parlamentar

3.4. Area de atuagdo: _
( X ) Assisténcia Social () Saude ( )Educagdo ( ) Outra

3.5. Origem do recurso:

(x) Tesouro Municipal ( ) Tesouro Estadual ( )Tesouro Federal

3.5.1 Vinculacao do recurso:

( ) Recursos da Administragao Direta ( ) Fundos especificos ( X ) Emendas parlamentares

3.6. Valor da proposta: R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil)

4. APRESENTAGCAO DO PROJETO/ATIVIDADE:

4.1. Descricao da realidade a ser trabalhada: Ofertar acolhimento provisorio as pessoas de ambos 0s SEx0s ou grupos
familiares em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de residéncia, além de pessoas em transito e sem
condigbes de autossustento.

4.2. Justificativa da proposta/parceria: A Casa de Passagem "Amor de M3@e" atua no acolhimento provisério de pessoas
em situacdo de rua, oferecendo condicoes dignas de abrigo, higiene e alimentagdo. Com o passar do tempo e o uso continuo
do espaco, observou-se a necessidade de uma reforma estrutural em ambientes essenciais como a cozinha, lavanderia e drea
externa. A intervencdo busca corrigir problemas de infiltragdo, desgaste de pisos, ma iluminacdo, estrutura hidrdulica
deficiente e falta de ventilagdo, o que compromete a qualidade do atendimento e a seguranga dos usuarios e da equipe
técnica.

4.3. Objeto da parceria:
Reforma e Melhorias na Estrutura Fisica da Entidade, visando a continuidade qualificada das agdes realizadas.

5. OBJETIVOS DO PROJETO/ATIVIDADE:

5.1. Objetivo geral: Realizar reforma estrutural e de melhoria nos espagos da Casa de Passagem, promovendo condigbes
adequadas de acolhimento, seguranga, higiene e acessibilidade as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social

5.2. Objetivos especificos:

Substituir dos pisos desgastados por revestimento antiderrapante.

Realizar de pintura interna e externa dos ambientes.

Reestruturar das instalagbes elétricas e hidraulicas.

Adequar da cozinha e da lavanderia para melhor funcionamento.

Instalacdo de novas portas, de janelas e equipamentos de seguranga.
Reestruturar das instalacdes sanitarias, para melhor funcionamento do coletivo.
Reforma do telhado

Moo aon e
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6. PUBLICO- ALVO A SER ABRANGIDO:

6.1. Usuarios beneficiados: Adultos de ambos os sexos, e/ou familias em situagdo de rua e desabrigo por abandono,
migracao e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condigdes de autossustento.

6.2. Forma de acesso dos usudrios as atividades/acOes propostas: Por encaminhamento de agentes
institucionais de Servico Especializado em Abordagem Social; por encaminhamentos do CREAS ou demais servicos
socioassistenciais, de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos e por Demanda Espontanea.

7. DETALHAMENTO DO PROJETO/ATIVIDADE

7.1. Metodologia: A Casa de Passagem “Amor de Mae” realizard o acolhimento imediato e emergencial de pessoas em situagdo
de rua e/ou vulnerabilidade social, com foco no acolhimento institucional de carater provisorio. A metodologia de trabalho estara
fundamentada nos principios e diretrizes da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, no ambito da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, priorizando o atendimento humanizado, a redugdo de danos, o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitarios e sociais, o desenvolvimento de habilidades e potencialidades dos individuos e a garantia dos direitos
fundamentais dos usuarios, concretizando a oferta de protecdo social.

A instituicdo funcionara de forma ininterrupta, 24 horas por dia, todos os dias da semana. Tera capacidade instalada para atender
até 15 pessoas simultaneamente, sendo 12 vagas destinadas ao pliblico masculino e 3 ao pUblico feminino. Durante o periodo
de permanéncia, os usuarios acolhidos terdo acesso a alimentagdo, itens de higiene pessoal (escova de dente, creme dental,
sabonete, absorventes intimos e lamina de barbear e shampoo/condicionador 2 em 1), espago adequado para banho, cama com
enxoval completo (lengol, travesseiro, fronha e cobertor) e armario individual com chave e cadeado para o armazenamento de
seus pertences, garantindo privacidade e respeitando a individualidade dos usuarios.

Os acolhimentos ocorrerdo, geralmente, por até trés dias consecutivos. Apds esse periodo, serd necessario aguardar um intervalo
de 60 dias para um novo ingresso no servigo, salvo em casos excepcionais analisados pela equipe técnica, que podera autorizar
a extensdo da permanéncia por tempo superior, observando sempre as diretrizes técnicas e a situagdo de vulnerabilidade do
usudrio, podendo chegar a até trés meses.

Além do acolhimento com pernoite, a Casa de Passagem oferecera atendimento a pessoas em situacdo de rua que utilizam as
vias publicas do municipio como moradia, mas que ndo permanecerdo na instituigdo a noite. Para esse publico, serdo ofertados
refeigbes, higiene, espaco de escuta e acolhimento, orientagdes, encaminhamentos e atendimentos com a assistente social e a
terapeuta ocupacional.

E importante ressaltar que o objetivo da Casa de Passagem ndo serd o tratamento da dependéncia quimica ou do uso de &lcool.
O servigo oferecera suporte e escuta qualificada a pessoas que se encontrem nessas condigGes, respeitando o principio da ndo
exclusdo e atuando de forma integrada com a Rede Intersetorial para encaminhamentos adequados, sempre com base nas
orientacdes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

No momento da acolhida inicial, o usuario sera recepcionado pela assistente social, que realizara uma escuta inicial, identificando
as principais demandas do usuario e as possibilidades de intervencdo. Nesse momento, serao apresentados os espagos da casa,
as atividades desenvolvidas, os hordrios e as normas de convivéncia; também serdo prestadas orientagdes sobre o funcionamento
da instituicdo, e serdo registradas as informacdes necessarias para o acompanhamento técnico. O usudrio sera acomodado em
cama individual, com roupas de cama limpas, e, dependendo do horario, terd acesso imediato as refeicdes previstas.

Serdo ofertadas cinco refeicdes didrias: café da manh3, almogo, café da tarde, jantar e ceia. O controle do ndimero de refeigdes
servidas sera eficiente, considerando que nem todos os acolhidos consumirdo todas as refeicdes. A instituicdo mantera registros
detalhados de cada tipo de refeigdo por dia, possibilitando a apuracdo precisa do total mensal e da média diaria no decorrer de
cada més.

Durante a permanéncia, serdo realizados atendimentos individuais e atividades em grupo, com o objetivo de compreender a
realidade social dos acolhidos, estimular a autonomia e trabalhar possibilidades de reintegracdo familiar, comunitaria e social.
Serdo analisadas as condices de vida e os fatores que contribuiram para a situacao de desabrigo, promovendo intervengdes
adequadas, com articulacdo direta com a Rede de Assisténcia Social, Salde, Justica, entre outras.

A equipe técnica da Casa de Passagem sera composta por assistente social e terapeuta ocupacional. O profissional de Servico
Social, com carga horaria de 30 horas semanais, sera responsavel pela acolhida e escuta qualificada, elaboragdo de estudo social,
articulacdo com a rede socioassistencial, encaminhamentos, acompanhamento técnico dos casos, mediacdo com familiares,
elaboracdo de relatdrios, construcdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) (quando identificado como necessario, conforme
a demanda e a situacdo de cada usuario), apoio na reinsercdo no mercado de trabalho, solicitagao de documentos pessoais €
inclusdo em programas sociais como o Cadastro Unico e demais beneficios de transferéncia de renda.

A terapeuta ocupacional, com carga hordria de 20 horas semanais, realizara atendimentos individuais e em grupo, com foco na
promogdo da autonomia e funcionalidade no cotidiano. Suas atividades incluirdo a promogdo do autocuidado, organizagao
pessoal, alimentacdo, planejamento de rotinas, desenvolvimento de habilidades sociais, atividades socioeducativas, avaliacdo do
ambiente e sugestes de adaptagGes, promogdo da autoestima e inclusdo social, além da elaboracdo de planos de intervencdo
articulados com a equipe interdisciplinar. O trabalho da terapeuta ocupacional visara contribuir para o bem-estar fisico e mental
dos usuarios, com agoes que favorecam a construgao de novos projetos de vida.

Além disso, a instituicdo ofertara passagens de Gnibus, visto que é comum que muitos usudrios atendidos estejam apenas de
passagem pelo municipio ou em situacdo de deslocamento continuo (popularmente referida como “estar no trechg”). Ness
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contexto, a oferta de passagens intermunicipais visara garantir o direito de ir e Vir; Proporci ando condigbes para que a pessoa
possa retornar 3 sua cidade de origem, restabelecer vinculos familiares ou seguir viagem conforme sua trajetoria de vida e seus
desejos.
Trata-se de uma acgdo que contribuira diretamente para a protegdo social dos usuérios, respeitando sua autonomia e promovendo
a mobilidade necessaria para a reconstrucdo de vinculos, 0 acesso a servigos ou oportunidades em outros territorios, ou mesmo
o retorno ao local de residéncia anterior, quando identificado como demanda durante o atendimento técnico.
O trabalho que sera realizado buscara assegurar um ambiente seguro, acolhedor e digno, com condigdes adequadas de higiene,
repouso, alimentagdo e convivéncia, respeitando sempre a singularidade de cada individuo. A atuagdo da equipe sera pautada
na escuta qualificada, na protecdo integral € na promogdo da cidadania, contribuindo para a superacao das situacdes de
vulnerabilidade que acometem a populagdo em situagdo de rua.
Metologia para execucao do projeto reforma:
- Elaboragdo de projeto basico com levantamento das necessidades estruturais.
- Contratacdo de médo de obra especializada para execucao da reforma.
- Aquisigdo de materiais por meio de orcamento prévio e cotagao de precos.
- Fiscalizacdo técnica durante a execucdo dos servigos.
- Reunides periddicas para avaliagao do andamento da obra.
- Registro fotografico e documental das etapas da reforma.
- Prestacdio de contas conforme exigéncias legais.

OpOICiOl

7.2. Resultados esperados: Espera-se que 0 Servico de Acolhimento Provisorio contribua significativamente para a
efetivacdo dos direitos sociais das pessoas em situagdo de rua ou desabrigo, promovendo sua inclusdo e protegdo integral.
Através da articulacdo com a Rede de Servigos, 0 objetivo é reduzir as violagbes dos direitos socioassistenciais, prevenindo sua
reincidéncia e diminuindo a presenca de pessoas em situacdo de rua ou abandono. Além disso, busca-se garantir protecao a
individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade, promovendo a construcdo da autonomia de cada usudrio. Essa abordagem
visa facilitar a inclusdo de individuos e familias em servicos disponiveis e assegurar 0 acesso a oportunidades. Os impactos
esperados ndo apenas melhoram as condigbes imediatas de vida, mas também fortalecem a rede de protegdo social,
assegurando uma trajetéria de transformacao e dignidade para 0s acolhidos.

8. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS METAS:

8.1. Processo de monitoramento e avaliacdo das metas:

1. Monitoramento Continuo da Execugdo Fisica e Financeira
Ser4 realizado acompanhamento periodico do andamento das obras, com registros fotograficos, relatorios de visitas
técnicas e controle dos materiais adquiridos, conforme as categorias previamente definidas (materiais hidréulicos,
elétricos, estruturais, revestimentos, entre outros).

2. Supervisdo Técnica
A execucdo da reforma contara com acompanhamento de responsavel técnico habilitado, que emitira pareceres
quanto a conformidade dos servicos executados em relagdo ao projeto e as normas vigentes.

3. Verificacdo das Metas Fisicas
As metas fisicas serdo avaliadas com base na conclusdo das etapas previstas (ex.: reforma do telhado, substituicao de
pisos, adequagdo de instalagdes sanitarias e elétricas, pintura, entre outras), conforme cronograma de execugao.

4. Avaliacdo de Resultados
Ao final da reforma, seré emitido um relatério técnico e gerencial com a descrigao dos servigos realizados,
detalhamento do cumprimento das metas e analise do impacto na melhoria das condigbes fisicas do espago e no
atendimento prestado pela instituicdo.

5. Prestagdo de Contas
A prestacao de contas sequira as normas do convénio, incluindo a apresentacdo de notas fiscais, comprevantes de
pagamento, planilha de execugdo orcamentaria e registros das etapas executadas.
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ERRE S
Resultado
esperado /
projetado com
Metas Paloreds | deafericioda | aferigaoda |  Observacio/
(critério qualitativo) ki s o i apontamentos
medicao
(critério
quantitativo)
Substituicdo dos pisos | Em 12 c6modos: Relatorio
desgastados por revestimento | cozinha, refeitdrio, fotogréfico e
antiderrapante. sala de  estar, relatdrio  técnico
corredor, sala da obra, com
coordenagao; sala descrigao dos
servico social; piso admeses servicos
superior: salas, realizados.
copa, sala de
atividades,
banheiros.
Realizagdo de pintura interna | Em 12 cGmodos Relatdrio
e externa dos ambientes, | cozinha, refeitorio, fotografico e
portas, grades e janelas. sala de  estar, relatorio  técnico
corredor, sala da obra, com
coordenagao, sala descricdo dos
servico social, servigos
dormitérios, 08 meses realizados.
dispensa sala; andar
superior e externo.
Pinturas em 21
janelas, 23 portas e
03 grades.
Reestruturagdo das Relatoério No que se refere as
instalagdes elétricas e fotografico e | instalagOes elétricas e
hidraulicas. relatério técnico | hidraulicas, verificou-se
da obra, com | anecessidade de
descrigao dos | reestruturagd@o, uma
Servicos vez que parte da rede
realizados. existente apresenta
desgaste e ndo atende
plenamente as normas
técnicas de seguranga
Em 12 comodos: e funcionalidade. A
cozinha, refeitdrio, intervencdo
sala de  estar, compreendera a
corredor, sala substituicdo de fiagoes,
coordenacao; sala quadros de distribuicdo
servico social; piso D eees e pontos de
superior: salas, iluminagao, visando
copa, sala de maior eficiéncia
atividades, energética e prevengao
banheiros. de riscos de curto-
circuito ou sobrecarga.
No sistema hidraulico,
serdo substituidas
tubulacdes e conexdes
comprometidas, com
adequacdo dos pontos
de agua e esgoto para
assegurar melhor
distribuicdo, evitar
vazamentos e garantir
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o abastecimento
adequado. As
melhorias propostas

Adequacdo da cozinha e da
lavanderia  para  melhor
funcionamento.

Em 03 comodos:
cozinha, lavanderia e
banheiro masculino.

08 meses

Relatorio
fotografico e
relatério  técnico
da obra, com
descrigao dos
servicos
realizados.

No que diz respeito a
cozinha e a lavanderia,
identificou-se a
necessidade de
adequacdes estruturais
e funcionais, a fim de
garantir maior
eficiéncia, seguranca e
qualidade nos servigos
prestados. Na cozinha,
serdo realizados
ajustes no espaco fisico
e na disposicao dos
equipamentos, de
modo a assegurar
melhor circulagao,
organizagao e
cumprimento das
normas de higiene e
manipulagdo de
alimentos. Ja na
lavanderia, sera
promovida a
reestruturacdo dos
pontos de agua,
energia e esgoto, bem
€OmMo a reorganizagao
do ambiente para
facilitar o fluxo de
trabalho, otimizar o uso
dos equipamentos e
garantir melhores
condigdes de
conservacao das
roupas de cama, mesa
e banho. Tais
adequactes tém como
finalidade assegurar o
pleno funcionamento
dos setores,
promovendo maior
praticidade,
salubridade e
atendimento as
exigéncias de
seguranga sanitaria.

Instalagd@o de novas portas
de janelas e equipamentos de
seguranga.

09 portas
05 janelas
03 grades

08 meses

Serdo distribuidos os
elementos previstos
nesta meta da seguinte
forma: Lavanderia: 01
porta, 01 grade de
seguranca e 01 janela;
Cozinha: 03 portas, 02
vitrGs passa-prato;
entrada principal: 01
porta com grade; hall,
01 porta; banpeiro
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i == masculino:03 portas;
S — 01 ]a”_elai o
v - ¥ | Relatério Areforma prevista
fotografico e | nesta meta
relatério  técnico | compreendera,
I | da sede da sl ret|ir?:as dgztfilq@s d
ntegra e solares, substituicao de
Reforma do telhado ent?gade. O meses gee;s;ggzo cos telhas, madetranfento,
realizados. calhas, rufos e
colocagdo das placas
solares apos reforma
do telhado.
9. RECURSOS HUMANOS
9.1. Recursos humanos envolvidos diretamente no objeto pactuado (se houver):
Vinculo
(CLT,
. Nivei de escolaridade Carga horéria semanal de pres_tador Remuneracao
Funcdo (Cargo) exigido para a funcio trabalho servigos, bruta (R$)
voluntario,
estagiario,
cedido)
Coordenadora Ensino Superior 44h CLT R$ 4.000,00
Assistente Social Ensino Superior 30h CLT R$ 3.400,00
Terapeuta Ocupacional Ensino Superior 20h CLT R$ 2.666.66
Auxiliar Administrativo Ensino Médio 44h CLT R$ 2.000,00
1- Auxmar de Servicos | Ensino fundamental 12x36 CLT RS 1.700,00
Gerais
2- .f\uxnluar de Servigos | Ensino fundamental 12x36 CLT R$ 1.700,00
Gerais
1- Servigos Gerais Diurno Ensino fundamental 12x36 CLT R$ 1.700,00
2- Servigos Gerais Diurno Ensino fundamental 12x36 CLT R$ 1.700,00
1- Servicos Gerais Noturno | Ensino fundamental 12x36 CLT R$ 1.700,00
1- Servicos Gerais Noturno | Ensino fundamental 12x36 CLT R$ 1.700,00

10. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO PROJETO

10.1. Cronograma de atividades

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més

1 2

3 |4

5

Substituicdo dos pisos desgastados por | ‘X X
revestimento antiderrapante (retirada dos
pisos e assentamento de novos).

X

X

X

Realizacdo pintura interna e externa dos | X X
ambientes, portas, grades e janelas (lixar
paredes, janelas, portas e grades, uso de
selador, demdo de tintas de acordo com a

necessidade).

Reestruturagdo as instalagdes elétricas e | X X
hidraulicas (troca da fiagdo e de hidraulicas
danificadas pela depreciagdo do tempo de

uso)

Adequacdo a cozinha e lavanderia para | X X

@elhor funcionamento.

RUA PARREIRA LIMA, 502
MORRO AGUDO/SP

TELEFONE/WHATSAPP
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Instalacdo novas portas, janelas e | x X X X X X X X

equipamentos de seguranca.
Reforma do telhado (retirada das placas | x X X X X X X X
solares, telhas, calhas e rufos, para novas
telhas, calhas, rufos e colocagdo das placas
solares. .

11. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS

11.1 Plano de Aplicacdo dos Recursos Publicos Municipais - modelo anexo rp10

VALOR TOTAL
PARA A
CATEGORIA (R$)

ELEMENTOS INTEGRANTES DA

CATEGORIAS DE DESPESAS CATEGORIA

Categoria: Equipamentos e
Ferramentas Locadas: cacambas;
Locagoes diversas contéiner e escoras metalicas; 3.000,00

Categoria: Materiais de Construcdo

Itens utilizados diretamente na obra:
arames; areia; argamassa; blocos de
concreto; cal; hidraulica; cimento;
estribos; ferragem; madeiramento;
marmores; niveladores; parafuso;

pedra brita; pregos; rejunte; telhas;
tijolos.

Categoria: Materiais Hidraulicos Tudo
relacionado & parte de encanamento e
agua: bacia sanitaria; caixa d'agua;
lavatorio; ralos; registros; sifées; tanque;
torneiras; tubos e conexdes PVC; valvulas.
Materiais Elétricos: Itens para parte
elétrica: conduites e eletrodutos;
disjuntores; fios e cabos; lampadas e
lumindrias; quadros de distribuicdo;
tomadas e interruptores.

Categoria revestimentos e
acabamentos: pisos para paredes e
acabamentos: piso ceramico ou
porcelanato; azulejos; massa corrida;
tinta (interna e externa); rodapé; gesso.
Categoria portas, janelas e ferragens
aberturas e suas ferragens:
dobradicas; fechaduras; janelas de
aluminio; maganetas; portais; portas de
madeiras e aluminio e vidros. "

Obras 85.500,00

Tributos, taxas, tarifas, fretes diversos
relacionados a reforma.

Categoria: Mdo de Obra Especializada
Servigos terceiros: calheiro; eletricista;
encanador; gesseiro; marmoreiro;
pedreiro; pintor; recolhimento/transporte
de entulhos.

QOutras despesas 1.500,00

Outros servigos de terceiros 160.000,00

TOTAL GERAL DAS CATEGORIAS R$ 250.000,00_

@ :g&;sbﬁ;&:!j‘% %’;.ﬂ’\ 502 @ [ilErL]E';F;»_‘;‘ll‘.}EE‘r‘[TsjMSAHP @ALBEREJL'EAMCNUU-TAES-(‘{EP-M\L COM
UDO: 3] 3851-116¢
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11.2 PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS — AUDESP FASE V
1a za 33 43 5a 63 7a sa
CATEGORIAS DE DESPESAS Parcel | Parcel | Parcel | Parcel | Parcel | Parcel | Parcel | Parcel | 1ot
a a a a a a a a AIS
1. Bens | 1.1 Bens e equipamentos
e de informatica
Materia | 1.2 Bens e Equipamentos
is Hospitalares
Perman | 1.3 Outros Bens e
entes | Materiais Permanentes
2, 2.1 Despesas Bancarias
Despes | pagas
2 (2210 P
Finance | << 10" Fago
irase
Bancari | 2.3 Juros Pagos
as
3
Diverso | 3.1 Diversos
s
4.1 Combustivel
4.2
Estacionamento/Conducdo
4. JTaxi
Gastos | 4.3 Material de
Adminis | Expediente/Correio/Fotocd
trativos | pias
4.4. Seguros
4.5 Viagens
(Hotel/Passagens)
5.
Género
s 5.1 Géneros Alimenticios
Aliment
icios
6.1 Ambulancias
) R$ R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$4.5
6:2 Diversag 562,00 | 562,00 | 562,00 | 562,00 | 562,00 | 562,00 | 562,00 | 566,00 | 00,00
6.3 Equipamento de
Informatica i
6.4 Equipamento Médico
6. Hospitalar
Locacgdo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
6.5 Imavel 1.200, |1.200, |1.200, |1.200, |1.200, |1.200, |1.200, |1.200, |9.600
00 00 00 00 00 00 00 00 ,00
6.6 Lavanderia e Enxoval
6.7 Sistema de Software
6.8 Veiculos
7.1 Equipamento de
7. Informatica
Manute | 7-2 Equipamento Médico
ncio | Hospitalar
7.3 Predial e Imobiliario

UA PARREIRA LIMA_S TELEFONE/WHATSAPP Gaiat e < D x
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7.4 Veiculos

8.1 Material de Higiene e
8 Limpeza /Uniformes

Materia | g2 Material Didatico
IS

8.3 Material Esportivo

9,
Materia
|
Médico
e
Hospita
lar

10.
Medica |10.1 Medicamentos

9.1 Material Médico e
Hospitalar

11.1 139 Salario
11.2 Aprendizes
11.3 Assisténcia Médica

11.4 Aviso Prévio

11.5 Contribuicdo ao Inss
- Cota Patronal

11.6 Contribuicao ao Pis
11.7
Cursos/Treinamento/Recic
lagem

11.8 Diretoria (Salarios e
Ordenados)

11. 11.9 Estagiarios
Recurso 41,10 Férias
Human | 11.11 FGTS
11.12 Gratificacdes
11.13 Indenizacoes
11.14 INSS

11.15 IRRF

11.16 Multa Rescisoria
FGTS

11.17 Salérios e
Ordenados (Exceto
Diretoria)

11.18 Vale Alimentacdo
11.19 Vale Refeicao

11.20 Vale Transporte
12.1 Coleta de Lixo
Comum

12.2 Coleta de Lixo
Hospitalar

12.3
Consultoria/Assessoria
Contabil

12.4
Consultoria/Assessoria
Juridica

RUA PARREIRA LIMA, 502 TELEFONE/WHATSAPF T oAy
@ MORRO AGLIDO/SP (16 3851-1169 @’““”‘ DEAMGROEAROSMLCON
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e

12.5 Limpeza e
Conservacdo

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
12.6 Obras/Reformas 10.737 | 10.737 | 10.737 | 10.737 | 10.737 | 10.737 | 10.737 | 10.737 | 85.90
50 |50 f[s50 |50 50 .50 |50 |,50 0,00

12.7 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Fisica

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
18.750 | 18.750| 18.750 | 18.750 | 18.750| 18.750 | 18.750 | 18.750| 150.0
,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 | 00,00

12.8 Outros Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica

12.9 Publicidade e
Propaganda
12.10 Servico de Apoio
Diagnéstica. Terap.
(SADT)
12.11 Servigos de
Auditoria
12.12 Servicos de
Tecnologia da Informagdo
an
12.13 Vigilancia

13. 13.1 Servigos Médicos
Servigo | Pessoa Fisica

J é:i co | 132 Servicos Médicos
A Pessoa Juridica

14. |14.1 Agua e Esgoto
Utilidad | 14.2 Forca e Luz

es
Pablica | 14.3 Internet/Tv a Cabo
5 14.4 Telefones

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL PARCELAS 31.250 | 31.250| 31.250 | 31.250 | 31.250 | 31.250 | 31.250 | 31.250 | 250.0
,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 | 00,00

QUA PARREIRA LIMA. & TELEFONE/WHATSAPP " . S &
@ ;gl;é‘fﬁ’f’lg;' Atk D ﬁi:lt,fq;;k-mf REREN @A;ELH,-L\E-\MURUUJ-'\ESc.f)r-‘ImL coM
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5 =5 e o

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

Previsdo
de
repasse | Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
de
recursos

Valores R$31.250,00 | R$31.250,00 | R$31.250,00 | R$31.250,00
R$31.250,00 | o<31.250,00

Previsao
de
repasse | Més 7 Més 8
de
recursos
Valores | R$31.250,00 | R$31.250,00

TOTAL R$ 250.000,00

13. DESCRICAO DE EXPERIENCIAS PREVIAS

A Unido Espirita Allan Kardec iniciou oficialmente suas atividades ha mais de 70 anos, com a fundacdo de sua
primeira diretoria, fundamentada na doutrina espirita. Desde entao, temos nos dedicado ao acolhimento e suporte
de pessoas em situagdo de vulnerabilidade. Em 2017, reestruturamos nossos servigos para alinhar nossa atuacdo
as normativas da Politica Nacional de Assisténcia Social. Atualmente, oferecemos acolhimento provisério para:
adultos de ambos os sexos, familias em situagdo de rua ou desabrigo, devido a abandono, migracio ou auséncia
de residéncia e pessoas em transito sem condicGes de autossustento.

Nosso trabalho tem contribuido significativamente para a efetivacdo dos direitos sociais dessas pessoas,
promovendo sua inclusao e protegao integral. Acreditamos que, por meio do acolhimento e do suporte adequado,
podemos impactar positivamente a vida de nossos usuarios e ajuda-los a reconstruir suas histdrias.

Morro Agudo, 28 de agosto de 2025.

M Helena Montez de Araujo :
CPF:551.211.797-15

Presidente da Unido Espirita Allan Kardec
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